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'Je worﬁd't echt g'e_mis'i?
kunt ekn'

theehuys

CASTRICUM - "Een kopje thee of koffie, een heerlijk
taartje of een smakelijke lunch, wat is er leuker dan
mensen verwennen met een lekkere versnapering na
een wandeling of fietstocht" stelt Brigitte van Campen
van het Oude Theehuys. De uitbaatster van deze uit-
spanning op het terrein van Duin en Bosch is op zoek
naar nieuwe medewerkers. Want het gaat goed met de
zaak. En, minstens zo belangrijk voor Van Campen, het
gaat ook goed met de mensen die er werken. :

Het Oude Theehuys is geves-
tigd 1n een historische duin-
boerderij uit circa 1740. Een
bijzondere plek met een
schitterend terras met uit-
zicht op de vijver en het her-
tenkamp.

Niet alleen de locatie 15 bij-
zonder, de medewerkers van
het Oude Theehuys zijn dat
ook. Mensen met een psychi-
atrische of verstandelijke be-
perking werken volop mee in
de keuken en de bediening.
Zij) worden hierin begeleid
door geschoolde medewer-
kers en enkele vrywilligers
uit Castricum. Het mitgangs-
punt daarbij 1s re-integratic
op de arberdsmarkt. En dat
dat een goed plan 1s, bewi)-

| zen de verhalen van Hetty
| den Oudsten en Anne-Kay
Dekker. Anne-Kay zat by

Hehiomare op school en is
anderhalf jaar geleden be-
gonnen op deze werkplek.
"Ik vind het werken in de be-
diening het leukste, bestellin-
gen opnemen en het contact
met mensen. Ook maak 1k de

broodjes en inmiddels ook
koffie." Maar eigenliyk 18
Anne-Kay ook theespecialist,
want als geen ander kent z1)
alle theesoorten en zorgt ze
dat het thee-assortiment al-
t1jd goed bijgevuld 1s. Voor
haar werk gebruikt z1) een
speciaal instructieboek met
foto's, ontwikkeld door een
ergotherapeut. Stap voor stap
wordt daarin aangegeven hoe
een broodje gemaakt wordt.
Begeleiding op maat dus,

Ontslagen

Hetty spitst haar taken toe op
het gastvrouw-zin. "lk doe
de reserveringen en maak of-
fertes voor high tea's en par-
tijen. Ik weet nog dat ik hier
binnen kwam met mijn
weekendtas. Tk ben ontslagen
en zoek werk." De medewer=
kers moesten even nadenken,
want 1k bedoelde ontslagen
uit het psychiatrisch zieken-
huis. De betrokkenheid tus-
sen de medewerkers 1s groot.
"Bij ziekte of een verjaardag
sturen we ¢lkaar kaartjes, Je
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als je niet

| Vinr: Rutger, Brigitte, Anne-Kay, Monique en Hetty (foto: Christien Kessens)

wordt echt gemist als je me
kunt werken. We moedigen
elkaar aan in het werk", ver
telt Hetty enthousiast. "En ¢
klanten zijn zo leuk. Soms
hebben gasten niet door dat
we met bijzonder personeel
werken", vult een andere my
dewerkster aan. "Als 1k het
vergelijk met andere horeca
gelegenheden zin wij aardi
en leuk en onze klanten ook
Wij hebben een meer gelijk
waardige relatie.” Begrip
voor elkaar is belangrjk by
het Oude Theehuys, want pe
slot van rekening krijgt één
op de vier mensen te maken
met psychiatrische proble-
matick.

Brigitte van Campen, direc-
teur en oprichtster van de
Stichting Het Oude Thee-
huys. heeft naast de sociale
ook een culturele doelstel-
ling. Er worden exposities
georganiseerd en optredens,
zoals de tweemaandeliks
jamsessions; de zogenaamd
‘Tea-Jam'. Kortom: een be-
zoek 1s de moeite waard.
Geinteresseerd 1n werken bi
deze speciale horecageleger
heid, bekijk dan de vacature
elders m deze krant (pag.
14). Kijk ook op www.hetot
detheehuys.nl en mail naar
info@hetoudethechuys.nl.
Of neem contact op met Bri
gitte van Campen, tel. 0251
651949,



